e S SPITALUL ORASENESC NEGRESTI OAS
Jud. Satu Mare — Localitatea Negresti Oas, str.Victoriei nr.90
CIF 3963960, Telefon: 0261854830, Fax: 0261854566, e-mail: spitalnegrestioas@yahoo.com

Operator de date cu caracter personal nr.13695
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Decizia nr. 80 din 19.05.2023
privind numirea responsabilului cu primirea si centralizarea
averizirilor de integritate in cadrul Spitalului Oragenesc Negresti Oag

Managerul interimar al Spitalulur Ordsenesc Negresti Oas, ec. Pap Dalma, numit prin Dispozifia
presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare nr. 70/07.04.2023,

Avand in vedere:

e HG nr. 1.269/2021privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 sia
documentelor aferente acesteia;

e Legeanr. 361/2022 privind protectia avertizorilor In interes public;

e Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor
publice;

e Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

DECIDE:

Art.1 Incepind cu este numit dna Fabian Sonya — consilier - Biroul de Management al
Calitatii Serviciilor de Sanitate, persoand responsabild cu primirea $i centralizarea averizarilor de
integritate in cadrul Spitalului Ordsenesc Negresti Oas

Art.2 Responsabilul cu primirea i centralizarea averizirilor de integritate are urmitoarele
atributii:

L_Evidenta raportdrilor

- Raportirile se inscriu intr-un registru, care cuprinde data primirii raportérii, numele si prenumele,
datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportirii $1 modalitatea de solutionare.
- in cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonici sau un alt sistem de mesagerie vocala,
persoana desemnata are obligatia de a documenta raportarea tn unul dintre urmatoarele moduri:

a) prin efectuarea unei inregistriri a conversatiel intr-o formi durabild si accesibild, sub rezerva
consim{imantului avertizorului in interes public;

b) printr-o transcriere completd §1 exactd a conversatiel.
- in cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie vocald in
care conversatiile nu pot fi inregistrate, persoana desemnati are obligatia de a intocmi un proces-verbal
de transcriere completd i exactd a conversatiei. Persoanele desemnate oferd avertizorului in interes
public posibilitatea de a verifica, de a rectifica §i de a-§1 exprima acordul cu privire la procesul-verbal al
conversatiei, prin semnarea acestuia.
- in cazul in care avertizorul in interes public solicit ca raportarea sd aibd loc in prezenfa persoanel
desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-o forma durabild s1
accesibili, sub rezerva consimtiméntului avertizorului in interes public. Persoana desemnatd oferd
avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica i de a-s1 exprima acordul cu
privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.




- Tn cazul in care avertizorul in interes public nu 1§i exprima consimtiméantul pentru transcrierea sau
inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat s3 raporteze in sctis, pe suport hirtie, persoanel
desemnate, sau in format electronic, la o adresé de posta electronicd dedicati.

- Evidenta tuturor raportirilor primite cu respectarea cerinelor privind confidentialitatea.

II Pistrarea raportarilor
- Raportirile se pastreazd 5 ani. Dupa expirarea perioadei de pastrare de S ani, acestea se distrug,
indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

IIL Informarea avertizorului in interes public
- Persoana desemnati are obligatia de a transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii
raportirii, in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia,

- Obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in
termen de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire, precum §i, ulterior, ori de cite ori sunt
inregistrate evolutii in desfisurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar
putea periclita desfisurarea acestora,

- Obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a
raportirii.

1V. Informarea tertilor
- Persoana desemnati are obligatia de informare a conducitorilor autoritatilor, institutiilor publice, altor
persoane juridice de drept public, precum si persoanelor juridice de drept privat, cu privire la modalitatea
de solutionare a raportirii, in functie de situatie;
- Obligatia de a furniza informatii clare i usor accesibile privind procedurile de raportare externd catre
autorititile competente §i, dupi caz, catre institutiile, organele, oficiile sau agentiile Uniunii Europene;

V. Obligatia de a pdstra confidentialitatea
- Persoana desemnati si solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvilui identitatea avertizorului in
interes public gi nici informatiile care ar permite identificarea directd sau indirect a acestuia, cu exceptia
situatiei in care are consimtimantul expres al acestuia.
- Prin exceptie, identitatea avertizorului in interes public §i orice altd informatie pot fi divulgate numai in
cazul in care acest lucru este o obligatie impus3 de lege, cu respectarea conditiilor gi a limitelor prevazute
de aceasta.
- in cazul previzut mai sus, avertizorul in interes public este informat anterior, in scris, cu privire la
divulgarea identitaii si a motivelor divulggrii datelor confidentiale in cauzi. Obligatia nu exista in cazul
in care informarea ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare.
- Informatiile din cuprinsul raportdrilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate sau divulgate
in alte scopuri decét cele necesare solutiondrii raportirii.
- Obligatia de a pastra confidentialitatea nu existd in cazul in care avertizorul in interes public a dezviluit
in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.
- Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge din eroare la o
altd persoand din cadrul autorititii, institutiei publice, oricirei alte persoane juridice de drept public,
precum si din cadrul persoanelor juridice de drept privat alta decét persoana desemnatd. In acest caz,
raportarea este inaintati, de indata, persoanei desemnate.

Art.3 Fisa postului persoanei desemnate se completeaza in mod corespunzator.

Art4 Prezenta se comunica persoanei desemnate, biroului Resurse Umane al Spitalului
Orasenesc Negresti-Oas, este adusd la cunostinta angajatilor, prin afisare pe pagina de internet a
spitalului, prin afisare la avizierul spitalului si postare in reteaua intranet WEBSITE-PC.
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